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Rovid Bemutatkozas

e Tobb nagy volumenu (4-5 Mrd HUF értéku)
projekt eredményes menedzselése,

o Digitalizalasi projekt menedzsmentje - ERP
bevezetés,

o Folyamat szabalyozas, optimalizalas,
hatékonysag-novelés (MIR, KIR, MEBIR),

 Hatékonyabb idegenaru atvételi rendszer
bevezetése (2 munkanaproél 5 érara csdkkent
az atvételi idd), melynek készdnhetden
gyorsabba és pontosabba valt a vevék
kiszolgalasa.

e Vevdi auditok és atadasi eljarasok
levezénylése (kb. 35-40db),

e Méro laboratérium akkreditalasa (NAT altal)
laborvezetéként, majd az akkreditalt
laboratorium vezetése, mUikodtetése,

o 140-es 1Q - kiemelkedd matematikai-
optimalizalasi képesség, logikus
gondolkodas.

Felhasznaléi szintii szamitogépes ismeretek
A, B kategérias jogositvany

Laskay Barnabas

GEPESZ SZERVEZOMERNOK
TANACSADO
COACH

Toébb, mint 20 év
felsbvezetdi tapasztalattal.

Végzettségek

Okleveles gépészmérnok, Szervezd
szakiranyon
Vezetd auditor /Lead auditor képesités

e MSZ EN ISO 9001:2009, 2015, MSZ EN ISO
14001:2005, MSZ 28001 (BS OHSAS
18001:2007), MSZ ISO/IEC 27001:2006, MSZ
EN ISO/IEC 17025

API Spec Q19th

DSTU ISO 9001:2009

Nemzetkozi Atomerémuvi Szabvanyok
Rozsdamentes acélipari termék
szabvanyok

Személyes jellemzdk:

¢ Megbizhatdsag, lojalitas

o Szervezbképesség,

o Optimalizalasi képesség, logikus gondolkodas,
e |lgényes munkaveégzes,

e Hataridok tartasa
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Szakmai Tapasztalatok

Mindségiranyitasi és Mindségellenérzési Vezeté
STAPPERT Magyarorszag Kft. 2017 -

 Min&ségiranyitasi rendszer felugyelete, fejlesztése, eredményes mukodtetése,

e Mindéségiranyitasi rendszer feladatainak megszervezése, ellatasa,

* Mind&ségiranyitasi kézikonyv karbantartasa, minéségiranyitasi dokumentumok karbantartasa,
o Kulsé és belsé auditok szervezése, levezénylése,

* Mindségiranyitasi intézkedések hatékonysaganak elemzése,

o Rendkivuli auditok elinditasa, szervezése, levezénylése,

e Mindségiranyitasi tervek elkészitése és a végrehajtas koordinalasa,

o Szabvanyugyek kezelése,

o Szemeélyzet képzése és szUkség szerinti tovabbképzések kezdeményezése.

« MinGségellendrzési tevékenységek iranyitasa, koordinalasa

Mindségiranyitasi és Minéségellendrzési Vezeto, Laborvezetd,
Kornyezetvédelmi Megbizott és Munkabiztonsagi megbizott
Ganz Engineering és Energetikai Gépgyarté Kft. (2008 - 2017)

» Mindségiranyitasi rendszer felUgyelete, fejlesztése, eredményes mikodtetése,

e Integralt minéség- munkahelyi egészségvedelem és biztonsag-, és kdrnyezetkdzpontu rendszer
feladatainak megszervezése, ellatasa,

Mindségfejlesztési és ellendrzési tevékenységek irdnyitasa, koordinalasa,

Atomerédmuvi beszallitéként szigord mindségbiztositasi rendszer mikodtetése,

Mér&labor tevékenységének iranyitasa, laborfejlesztési javaslatok elékészitése,

A laboratérium személyzetének iranyitasa, a munkavégzés megszervezése, operativ vezetési
feladatok végrehajtasa,

A biztonsagos munkaveégzés megszervezeése, a munkahelyi balesetek megelbzése,
Munkavédelmi és tlzvédelmi szabalyok betartatasa,

Kornyezetvédelmi feladatok ellatasa, kornyezetvédelmi szempontok érvényesitése a Tarsasag
MUkddése soran,

Projekt Irodavezetd, Kontrolling és Fejlesztési Vezetd, Fejlesztési Irodavezeto,
Minéségbiztositasi Munkatars
BEM Borsodi Erc, Asvany- és Hulladék Hasznosité M(i Zrt. 2000 - 2008

Uzemszervezd, Uzemszervezé gyakornok
Metaltrade Hungaria Kft. egyik leanyvallalatai: Ozdi Hengermi Kft. és D&D Drétaru Zrt.
1999 - 2000
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Egyéni érdeklédés, hobbi
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